COMMUNAUTE DE COMMUNES

HAUT-CHABLAIS

Compte-rendu
Réunion du conseil communautaire
Mardi 10 septembre 2024 a Vailly

Délégués présents avec droit de vote :

La Vernaz : HAUTEVILLE Laurent (DT)
La Forclaz : GRENAT Maryse (DT)
Seytroux : MORAND Jean-Claude (DT)
La Baume : MENOUD Jean-Frangois (DT)

La Cote d’Arbroz: MUFFAT Sophie (DT)

Essert-Romand : MUFFAT Jean-Frangois

Montriond : DENNE Jean-Claude et MUFFAT Michel

Morzine : BERGER Jean-Frangois, ANTHONIOZ-TAVERNIER Elisabeth, FOURNET Bernard, BEARD
Patrick, LEFANT Myriam et VERNET Josette

St Jean d’Aulps: CHALENCON William et COTTET Sophie

Les Gets : VINET Philippe, MARTEL Mireille et MUTILLOD Christophe
Reyvroz : LOMBARD Gérald (DT)
Lullin : DEGENEVE Alain et VUATTOUX Rémy
Valilly : TRABICHET Yannick et GIROD Jean-Marc
Bellevaux : VUAGNOUX Jean-Louis et REY Emmanuel
Procurations :

TOURNIER Henri-Victor (DT Le Biot) a VINET Philippe (Les Gets),
VERMANT Rebecca (Saint Jean d’ Aulps) a CHALENCON William (Saint Jean d’ Aulps),
BERNAZ Célia (Bellevaux) a VUAGNOUZX Jean-Louis (Bellevaux).

Délégués excusés :
TOURNIER Henri-Victor (DT Le Biot), VERMANT Rebecca (Saint Jean d’ Aulps) et BERNAZ Célia (Bellevaux)

Délégués présents sans droit de vote :
GALLAY Cyrille (DS La Forclaz), CORNIER André (DS Reyvroz) et BOYAT Sylvie (DS Seytroux)

Autres personnes présentes :

PUGIN-BRON Stéphane (Directeur), MONTET Charles-Henri (responsable administratif et financier), PIGET David
(responsable DDVA) et PANIKIAN Virginie (responsable service Lecture publique)

Secrétaire de séance : LOMBARD Gérald

Date de convocation : 4 septembre 2024
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1- Approbation du PV de séance de la réunion du conseil communautaire du 16 juillet 2024

Le conseil communautaire, 2 ’'unanimité, approuve le procés-verbal de séance de la réunion du 16
juillet 2024.

2- Culture
2.1 Validation du Projet Culturel de Territoire 2025-2029

David PIGET présente aux membres du conseil communautaire le PCT 2025-2029 (voir annexe).
Depuis 2023, ce PCT est en cours d’élaboration avec 1’aide du bureau d’études Lamaya. Plusieurs ateliers ont
eu lieu avec des professionnels et des élus pour établir une stratégie et un projet d'actions. Ce PCT s’articule
autour de 3 axes stratégiques :

» articuler culture et patrimoines,
» valoriser 1’existant,
* structurer I’action culturelle du territoire.

Les actions ont été priorisées et chiffrées selon le tableau suivant :

TYPOLOGIE DE DEPENSE DESCRIPTION MONTANT € SUBVENTION € |[Reste a charge € Commentaire
Fonctionnement

DRAC : Finance 50 %
du poste de
Direction / Annuel,
tout le temps de la
convention.
Permet de financer
80 % du poste de
Léna LANCIEN

Poste de Direction
RESSOURCES HUMAINES Déja financé 54 000,00 € 27 000,00 €| 27 000,00 €|
(charges comprises)

POLITIQUE D’ANIMATION

i Simea ..  |Budget forfaitaire annuel 80 000,00 €| 40 000,00 € 40 000,00 €|
CULTURELLE INTERSERVICES Dépenses et recettes
annuelles
COMMUNICATION, MARKETING |Budget forfaitaire annuel 15 000,00 €| 7 500,00 € 7 500,00 €
Audit des écoles de musique 20 000,00 €| 10 000,00 € 10 000,00 €|Une étude a réaliser
Deux études : début et
ETUDES ET AUDITS - S N fin PCT : évolution des
Etudesides publics-/Enquste Siries 15 000,00 € 7500,00 € 7 /500,00 €|pratiques culturelles des
pratiques culturelles habitants
— Indicateurs
Total Fonctionnement
184 000,00 € 92 000,00 € 92 000,00 €
Investissement
Route du patrimoine 200 000,00 § 160 000,00 € 40 000,00 ¢|ESPaces Valléens

(80%) + éligible PCT
ETUDES DE FAISABILITE /

Fusion des musées de la Belle Vallée|  Etudes de

EROCRAMMATION et de la Faune + jardin alpin faisabilité et / / tiaibl
Extension du local professionnel chiffrage & Eligibles PCT
Lecture Publique du Jotty réaliser / /

Total Investissement 200 000,00 €] 160 000,00 € 40 000,00 €

Le conseil communautaire, 2 I’unanimité, approuve le PCT 2025-2029 et autorise Madame la
Présidente a signer une convention avec ’ensemble des partenaires financiers.

2.2 Microfolie du Haut-Chablais : bilan et perspectives (voir annexe)

La Microfolie du Haut-Chablais est opérationnelle depuis I’automne 2023 et I’arrivée d’une médiatrice
en charge de son fonctionnement a hauteur de 0,6 etp. La médiatrice est depuis ce printemps aidée
ponctuellement par une médiatrice du Domaine de Découverte pour préparer et co-animer les séances dans les
communes.

Depuis décembre 2023, la Microfolie a mené diverses actions :
* participation a différentes manifestations locales dont la Grande Journée des familles, le forum des
métiers du collége, le festival du conte...,
e participation a la soirée annuelle des Microfolies avec diffusion en direct d’un ballet de I’Opéra de
Paris,
» soirées découvertes dans 9 communes ayant réuni au total 255 personnes (les 6 autres communes
sont programmées de septembre a décembre).
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Pour la saison 2024/2025, le groupe de travail a décidé d’axer la Microfolie sur les écoles avec une
résidence dans chaque commune.

En matic¢re de personnel, la médiatrice Microfolie va réduire son temps de travail pour au minimum 6
mois a compter de septembre 2024 et il ne restera donc plus que 0,4 etp sur la Microfolie. De ce fait et pour
compléter son temps de travail sur ce projet, la médiatrice du DDVA a vu son contrat prolongé jusqu’a fin
2024. Une décision reste donc a prendre pour 1’année 2025.

Mireille MARTEL se demande s’il serait envisageable de prévoir des interventions de la Microfolie a
’attention des ainés par exemple. Maryse GRENAT précise que tout est possible et qu’il faudrait peut-étre
aborder le suyjet avec ’EHPAD.

2.3 Lecture publique : bilan et perspectives de la navette

Virginie PANIKIAN présente aux membres du conseil communautaire le bilan et les perspectives
d’évolution du service de navette (voir annexe).

Le service de navette de la lecture publique qui permet une circulation des livres entre les différentes
bibliotheques est opérationnel depuis I’automne 2023 et I’arrivée d’un agent en charge de son fonctionnement
a hauteur de 0,4 etp.

Depuis novembre 2023, la navette circule une fois par semaine et on constate une constante évolution
depuis sa mise en ceuvre (en tout 4 000 livres en transit en I’espace de 6 mois).

Un groupe pilote, composé de 8 bibliothécaires, s’est réuni & 4 reprises pour analyser la mise en ceuvre
du service au cours de ces six lers mois et pour adapter les pratiques afin d’optimiser 1’utilisation de ce service
par les lecteurs et les équipes de bibliothécaires.

Des pistes de développement et d’amélioration seront présentées, notamment en terme de fréquence de
passage de la navette et d’acquisition des collections, certaines collections faisant 1’objet d’une forte demande
de la part des utilisateurs.

Sophie COTTET aimerait savoir combien de personnes disposent d’une carte de bibliothéque a 1’échelle
de la CCHC. Virginie PANIKIAN n’ayant pas les chiffres précis, elle précise qu’elle les communiquera afin de
les renseigner dans le compte-rendu qui sera fait.

Note post conseil : au total 4 624 abonnés actifs soit 36% de la population permanente

Nombre d’abonnés actifs par site et par age — Septembre 2024

Age non renseigné| <18 18 -65 >=65 Total
Bellevaux 223 96 106 36 461
Espace professionnel Le Jotty 50 1 11 62
La Baume 20 12 4 36
La Céte-d'Arbroz i} 1 2
La Forclaz 1 7 13 8 29
La Vernaz 2 36 38 7 83
Le Biot 2 38 61 26 127
Les Gets 0 834 649 148 1638
Lullin 3 115 94 34 246
Montriond 7 26 34 20 87
Moizine 20 499 733 263 1515
Reyvroz 50 52 14 116
Saint-Jean-d'Aulps 2 44 50 25 121
Seytroux 3 63 27 8 101
Total Réseau 321 1829 1881 593 4624

3- Environnement

3.1 Validation du contrat Haute-Savoie Nature

La protection des milieux naturels, des sites et des paysages est une compétence départementale,
bénéficiant d’un outil financier pour sa mise en ceuvre : la taxe d’aménagement.
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La Haute-Savoie présente une richesse naturelle spécifique, parmi les plus importantes de France
(diversité des habitats et des espéces et présence d’habitats et especes rares et menacés). Cependant, les
pressions exercées sur cette richesse sont particuliérement importantes (urbanisation, intensification agricole,
fréquentation, changement climatique ...). Dans ce cadre, le CD74 a engagé une politique en faveur des
Espaces Naturels Sensibles (ENS), qui s’est traduite par 1’élaboration d’un premier Schéma Départemental des
ENS (SDENS) 2008-2016, puis d’un deuxi¢me sur la période 2016-2022. Ce SDENS a permis de structurer et
d’amplifier la gestion des espaces naturels sensibles sur le Département, notamment sur les rivieres et les
alpages (milieux sur lesquels le CD74 était historiquement impliqué). Ce dernier a souhaité pérenniser ce
programme sur la période 2023-2028 avec de nouvelles modalités délibérées le 12 décembre 2022 et 3
orientations majeures :

» Ja conservation et la gestion des espaces naturels et semi-naturels qui contribuent a la préservation
de la ressource en eau au sein du grand cycle de 1’eau ;

 [D’inscription sur le long terme de la conservation des espaces naturels ;

« I’éducation au respect de la nature et a ’adoption des bons comportements en espaces naturels et
semi-naturels qui doit étre redynamisée.

La CCHC a souhaité dés 2019 initier une démarche de contractualisation avec le Département autour de
la préservation et la gestion de ses espaces naturels, parallelement aux actions déja conduites autour du site
Natura 2000 du Roc d’Enfer ou encore en matiére de pastoralisme en mettant en place le Contrat Haute-Savoie
Nature du Haut-Chablais.

Objectifs du contrat

La cible du Contrat Haute-Savoie Nature du Haut-Chablais est de définir puis de mettre en ceuvre une
politique globale de préservation et de valorisation du patrimoine naturel a une échelle pertinente.

Le territoire présente de nombreux intéréts environnementaux. Certains espaces font 1’objet d’une
reconnaissance officielle avec une réglementation appliquée et des mesures spécifiques de gestion.

Cependant, I’absence de gestion de nombreux autres espaces naturels, la surfréquentation de certains
espaces mais aussi le changement climatique peuvent engendrer une perte de biodiversité ou de fonctionnalité
dans les interactions entre écosysteémes.

Les objectifs sont :
+ une proposition de 6 axes stratégiques pour I’ensemble du territoire :

o concilier les usages (économiques / loisirs, ressources) et les fonctions (de support de
biodiversité, de production, de cadre de vie) de l’espace en adaptation aux effets du
changement climatique ;

o préserver la diversité des milieux et éviter les risques d’homogénéisation ;

o améliorer la communication concernant la valeur (écologique et paysagere) des réservoirs de
biodiversité et des espaces de « nature ordinaire » ;

o porter / soutenir la gestion et la gouvernance des milieux réservoirs de biodiversité en
particulier face aux effets du changement climatique ;

o établir une gestion fonciére cohérente par I’animation fonciére sur les milieux d’intéréts
écologiques et /ou agropastoraux et/ou forestiers ;

o protéger par des moyens de surveillance et/ou réglementaire les zones a fort intérét
¢cologiques et paysagers.

 une proposition de classement Haute-Savoie Nature au titre des Espaces Naturels Sensibles de 6
sites, avec la rédaction de leurs plans de gestion et les travaux de restauration en découlant, avec
des stratégies propres aux différents milieux :

o [e lac de Vallon (Bellevaux) ;

o la vallée de Chéravaux (Montriond) : lac de Montriond, cascade d’Ardent et cascade des

Brochaux ;
le lac des Mines d’Or et le col de Cou (Morzine/Samoéns avec portage par Morzine) ;
le col de ’Encrenaz (La Cdte d’Arbroz) ;
les rives du torrent de Seytroux (Seytroux) ;
o le plateau des Mouilles (Bellevaux).
 ladéclinaison d’un programme d’actions sur 3 ans sur tout le territoire.

o O O
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Ce contrat est I’aboutissement d’un long processus partenarial et collaboratif, depuis I’engagement en
2021 par la CCHC de I’é¢tude d’élaboration du contrat, la réalisation d’un diagnostic jusqu’a la définition du
programme d’actions chiffré a mettre en ceuvre sur 3 ans. Il vient en complément et en cohérence avec les
démarches existantes. La CCHC porte le pilotage et la réalisation d’un certain nombre d’actions, au coté
d’autres maitres d’ouvrages identifiés (les 15 communes et 5 AFP du territoire, le SM3A, le SIAC, le CPIE
Chablais-Léman, I’ONF et le CRPF).

Périmétre

La CCHC, en cohérence avec ses politiques et autres démarches territoriales engagées, souhaite mettre
en ceuvre le Contrat Haute-Savoie Nature du Haut-Chablais sur son territoire géographique, a I’échelle des 15
communes qui la composent.

Gouvernance

Le lancement et le suivi de I’étude préalable au contrat ont été pilotés par la CCHC. L’élaboration et
I’animation du contrat sont pilotées depuis I’automne 2022 par le Département, dans le cadre d’un partenariat
établi avec la CCHC jusqu’au 31 décembre 2028.

Un comité de territoire (COTERR) regroupant élus du territoire, acteurs de [’environnement,
représentants du tissu socio-économique, services de I’Etat et représentants des activités de pleine nature a été
instauré. Il a validé a I’unanimité le 9 juillet 2024 le programme d’actions.

Un comité technique (COTECH) a été mis en place et est composé par les techniciens des différents
organismes présents au COTERR ainsi que par les élus référents du contrat au sein de I’intercommunalité et
du Département.

Contenu du contrat

* le document contractuel ;

» les 9 fiches-actions transversales suivantes, déclinées en 27 opérations et 92 sous-opérations :
O animer et suivre le contrat,

connaitre, gérer et préserver la ressource en eau et les milieux aquatiques,

accompagner un accueil respectueux de I’environnement,

mettre en ceuvre des travaux d’équipements pastoraux,

mettre en ceuvre des travaux de restauration des milieux pastoraux,

reconquérir les zones de coteaux intermédiaires enfrichées,

renforcer la biodiversité foresti¢re face au changement climatique,

préserver et cultiver le végétal local,

animer le foncier,

» les 6 fiches actions relatives aux sites proposés a la labellisation Haute-Savoie Nature au titre des
Espaces Naturels Sensibles ;
* le plan de financement des opérations par maitrise d’ouvrage, décliné sur 3 ans.

o O 0O 0 0O O 0 O

Modalités financiéres

Récapitulatif des actions a financer par la CCHC dans le cadre du Contrat Départemental Haute-Savoie
Nature du Haut-Chablais :

PLAN DE FINANCEMENT ~INVESTISSEMENT
{n74 MO

Montant
Fiche Opération Sons-opération indiantHT | o Montane | Amre w | Mo
aetions indicatit HT indicatif Ty
Sensibiliser 13 pfpu!uﬁm locale et
Ies professionnels & un usage " o ;.. -
t |13 | reisonné dels ressource eneav,ala | 132 | EGuiperles padauliers enrécupdravans dezu 0005€ Nag . . 100% 30000€
: . g A plusiale éligible
présecvation des milisux aquatiques
& humides » _
5y | Accompagnertes spors depleinate | 24,1 | Edulber les zones Se qadnades el faune s005¢ s0% | aoize ] 0% 03¢
- 1 préservation des milieus F—‘&F—_—]—qx—:? - -
pour 215 | Fournir k@wu s foogardes BWE 3053 TS0 ¢ - 0% TI50¢€
Reéaliser cas ravaux e restauration dé milieux znas "
2o | Réaliser des chantiers de 222 dégradés par les sports de plein air 2o0¢€ 0% 10000€ - 0% 1000€
= | de miliews dégradés 993 | Canliserla fréquentation, communiquer via des 24000 € 50050 17000 € 50 12000€
2 “~~ | panneaus - ' - N * -
241 | Realiter une campagne de communication 15000€ 30% 750€ - 30% 7500€
Déployer des acons et cudls de CPositi Noa . . 4 5
54 | communication pourls : 242 | Menre en place des expositions photo 45000€ Qigidle 100% 43000€
y des bonnes pratiques en milisux Installer des panneaux a Fentrée des sites [ 5 an &
ranaels 243 forestiers 81 pastoraus 9000€ 50% 4300€ - 50% max | 4500€max
234" | Fournir Js matériel auv stands décogardes BONE 50 3WOE N 0% JO00E
Nener des €rudes pré-travaux de e, = 2n 0z
55 | e s b 15000€ 50% 7500€ . 0% 7500€
7 |72 | Divetopperun verger conservatcire | 7.2 | {méBager unverger conservatcie & [Abbaye 50000€ 0% 25000€ . 50% 25000€
TOTAL 301025 € 13013¢€ ‘“:m‘]
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PLAN DE FINANCEMENT - FONCTIONNEMENT

Montangt. €D74 Mo
Fiche arnti P irath indieatif s Montant Antre & Montant
aétion Opération onssopération TEC indi:-.ﬁi indicarit financeinr imﬁ:a i indieatif
actions r HT HY
Poursuivre et meare en eeuvie un plan daction Non
1.1 | desZHaPéchelle delacommune des Gaissur | 107 | Actions ciblées de sensibilisation 20000€ clizibl - N 100 % 20000€
des zones pré-ciblées elgloie
Elaborer le plan daction bicdiversite et AERMC Ene 20
5 e PN 0o, - X "
12 Développer “ZE""" en ceuvre un plan 121 g}r;]sgeb;llsaucn pour les Sréseaus de ZH 60000 € 30% 30000€ biﬁod?f;‘;];(é 6150 % 30 000 € max
1 | dactions des - T
123 | Mewe en weuvre les acions duplan: 5000 | 20% 3000€ - 8% 1200€

Sen;ibi.\iser [la population locale etles ) N
professionnels & un usage raisonné de Ia Equiper les particuliers en récupérateurs on .

13 ressource en eau, 4 1a préservation des milieux 132 deau pluviale 5000¢€ €ligible : - 100% 5000€
zguatiqua; et humides

Former les moniteurs de pratiques
212 | sportives de plein air & la préservation 2230€ 50°% 1125€ - 30% 1125€
des milfeux namrels

Tntégrer 12 preservation dss milleux

9y | Accompagner les spons de plein air pour a

préservation des milfeux 213 dans Jes compétitions sportives 12600€ 50 % 6300€ - 0% 6300€
gans 185 COMPEUBoNs Sportves
Communiquar auprés des élus des 15, Non " <
214 | Collecavinds 310¢€ dligible - 3 1003 320¢€
Reéaltser des chanders de restauration de 5 Accompagrer les comnmnes © = Non o N
5 22 | milieus dégeadés 221 | sssmnceet expenise techniques 8500¢€ figible - N 100% 8300¢€
= Réaliser une cantographie des chiens de 45 Non " 45
231 rotection 4300€ Aeible - - 100 % 4300€
Valoriser Vactivité pastorale et sensibilizer au Informer &t sencibiliser les Jas B e : Sint - .
23 regard des enjess majetss 232 1s du tourisme 4875€ A ddfinir A définir - Adéfinir | 4875 €max
Réaliser un diagnostic de vulnerabilité Non ,
2 i _ y )
233 | ges alpages aux grands prédateurs 4800€ €ligible 100% 4800¢€
Déployer des actions et cutils de Non
24 | comnwnication pour la promotion desboanes | 245 | Commmniquer via les écogardes 13300€ diztble - - 100 % 13500€
pratigues en milieus namrels clgible
Planifier [a mise en oanvre des
S . 421 | préconisations du programme de 1930€ 30% 975¢€ - 30% 975€
3 12 iims;ag:.ra réaliser les ravaux de prévention des pollutions en alpase
Accompagner la diminution des risquss 2 Non s .
422 de pollution et suivi 310E éligible N - 100% 330¢€
Connaitre, deévelopper et valoriser Ja Trame de Reéaliser un disgnostic des forés sqe; e,
6 62 | Views Bots 621 | [inves 24000€ 0% 12000€ - 0% 12000€
Formation auprés des pariculiers ala
. . S gestion des arbres fruiters {taille, e sne -
7 72 | Développer w1 verger conservatoire 722 srefie) L & Ia préservation des variétés 3000€ 50% 1500€ - 30% 1300€

Iocales

Le conseil communautaire, a I’unanimité :

« s’engage A porter les actions sous maitrise d’ouvrage CCHC sous réserve de la confirmation des
taux de subventions sollicités,

* autorise Madame la Présidente a signer le contrat,

« autoriser Madame la Présidente a solliciter le financement du Département pour les actions sous
maitrise d’ouvrage CCHC,

» précise que les crédits nécessaires seront inscrits aux budgets de la CCHC pour mettre en ceuvre le
contrat sur la période 2025-2027.

Par ailleurs, il est rappelé que chaque commune doit délibérer sur ce contrat selon le projet de
délibération transmis par le Conseil départemental.

Sophie MUFFAT invite les communes & bien vérifier les tableaux avant de prendre leurs délibérations.

3.2 Candidature de la CCHC comme structure porteuse du site Natura 2000 du Roc d’Enfer

Depuis I’origine, la CCHC est la structure porteuse du site Natura 2000 du Roc d’Enfer. Le mandat
actuel de 3 ans vient a échéance. La Région Auvergne Rhone-Alpes, qui a en responsabilité les sites Natura
2000, souhaite savoir si la CCHC veut continuer & étre la structure porteuse de ce site.

Le conseil communautaire, 2 Punanimité, accepte que la CCHC reste la structure porteuse du site
Natura 2000 du Roc d’Enfer.

4- Déchets
4.1 Déchetterie des Gets : versement d’un fonds de concours par la commune

Dans le cadre de la reconstruction de la déchetterie des Gets, il a été nécessaire de remettre en état un
réseau communal d’eaux pluviales. Il a été convenu une participation de 50 % des deux collectivités pour ces
travaux qui s’élevent a 10 000 € HT.

En conséquence, il est proposé que la commune des Gets verse un fonds de concours de 5 000 € a la
CCHC.

Le conseil communautaire, 2 Punanimité, approuve le versement, par la commune des Gets, d’un
fonds de concours de 5 000 € au titre de la remise en état du réseau communal d’eaux pluviales réalisé
par la CCHC.
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4.2 Approbation du RPQS 2023

Jean-Claude MORAND présente aux membres du conseil communautaire les grandes lignes du rapport
2023 sur le prix et la qualité du service public de prévention et de gestion des déchets (voir rapport en
annexe).

Le conseil communautaire, &2 ’'unanimité, approuve le rapport qui lui a été présenté.

Elisabeth ANTHONIOZ-TAVERNIER rappelle que cela fait 10 ans qu’elle représente la CCHC a
I’EHPAD du Haut-Chablais et que ce dernier demande depuis longtemps 1’installation de conteneurs semi-
enterrés a proximité. Elle souligne qu’un courrier de la CCHC a été envoyé récemment a ’EHPAD mais
qu’elle n’en a pas été informée et elle estime qu’elle aurait due étre mise au courant avant le conseil
d’administration.

Jean-Claude MORAND souligne en effet qu’une réponse a été apportée a ’EPHAD afin de lui proposer
une prise en charge par la CCHC de 50 % des frais d’aménagement de voirie nécessaires a 1’accés au point
d’apports volontaires, et de lui préciser que le mur a réaliser serait a sa charge. Il reconnait effectivement
qu’Elisabeth ANTHONIOZ-TAVERNIER aurait dii étre mise dans la boucle.

Madame la Présidente invite a étre vigilant & ’avenir et & transmettre dorénavant aux représentants de la
CCHC dans un organisme ses représentants une copie des courriers qui sont envoyés a cette organisme.

5- SPANC : approbation du RPOS 2023

Jean-Claude MORAND présente aux membres du conseil communautaire les grandes lignes du rapport
2023 sur le prix et la qualité du service public de prévention et de gestion du service d’assainissement non
collectif (voir rapport en annexe). 1l rappelle que le poste de technicien est toujours vacant a ce jour et qu’un
marché public devra probablement étre lancé afin d’externaliser la mission de contrdle.

Le conseil communautaire, a Punanimité, approuve le rapport qui lui a été présenté.

6- Marchés publics

6.1 Travaux d’extension de la MSP du Brevon : réattribution du lot n° 6

Le conseil du 11 juin 2024 avait attribué le lot n® 6 — Revétements de sols a I’entreprise Sols Confort
pour un montant de 5 604,96 € HT. Or, I’attributaire a été dans I’impossibilité de transmettre une attestation de
régularit¢ fiscale malgré le délai qui lui avait été accordé jusqu’au 30 aolit 2024. En conséquence, il faut
attribuer le marché a I’entreprise arrivée en deuxiéme position (Chablaisienne de revétement) pour 6 650 €
HT. Le tableau final est donc le suivant :

* Lotn® 1 - Démolition — Magonnerie

©  Attributaire : Avrillon (Thones)
© Montant : 39610,10€E€HT
* Lot n°® 2 — Menuiseries extérieures
o Attributaire : Vergori (Thonon)
©  Montant : 55900,00 € HT
* Lot n® 3 — Doublages — Cloisons — Faux plafonds — Peinture
©  Attributaire : Bonglet (Ville la Grand)
© Montant : 55 817,56 €HT
¢ Lotn®4 — Chapes - Carrelages — Failences
©  Attributaire : SCM (Annecy)
© Montant : 10 364,94 € HT
* Lotn° 5 — Menuiseries intérieures
©  Attributaire : Vergori (Thonon)
© Montant : 36 945,28 EHT
* Lotn® 6 — Revétements de sols
©  Attributaire : Chablaisienne de revétement (Thonon)
© Montant : 5604,96 EHT
* Lotn°® 7~ Climatisation
© Attributaire : Aquatair / Ventimeca (Sciez)
© Montant : 24 995,84 € HT
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*  Lotn° 8 — Plomberie — Sanitaires

o Attributaire : AP Chauffage (Seytroux)
© Montant : 20 095,97 €EHT
* Lot n®9 - Ventilation
©  Attributaire : Aquatair / Ventimeca (Sciez)
© Montant : 20293,61 €EHT
s Lotn® 10 — Electricité — Courants forts — Courants faibles
o Attributaire ; Mugnier Elec (Bons)
o Montant : 63 318,74 €HT
* TOTAL: 333 627,11 €EHT

Le conseil communautaire, 2 I’unanimité, décide de réattribuer le lot n°® 6 dans les conditions qui
lui ont été présentées.

6.2 Restructuration du centre de vacances de Chelles a Saint Jean d’Aulps : avenants au marché de
maitrise d’ceuvre

Du fait des difficultés rencontrées avec I’entreprise du lot Electricité et, de ce fait, de I’allongement du
chantier de plusieurs mois, le maitre d’ceuvre a sollicité un avenant. Aprés négociation, un accord a été trouvé
pour un surco(t de 10 000 € HT :

» Attributaire De Jong Architectes
* Marché initial 270 000,00 € HT
* Avenantn° 1 10 000,00 € HT

Le conseil communautaire, a2 I’unanimité, autorise Madame la Présidente a signer cet avenant.
6.3 Restructuration et d’agrandissement des sanitaires du camping de La Baume : avenants au marché
de travaux

Des avenants doivent étre passés pour les lots n°® 6, 7 et 10 :
¢ Lotn° 6 — Menuiseries intérieures
©  Attributaire : Tupin et fils

O Marché initial : 23 972,00 €EHT

O Avenantn®l: 1200,00 € HT (trappes, portillon et cylindres moletés)
* Lot n® 7 — Cloisons — Doublages — Faux plafonds

o Attributaire : L’enfant du Léman

©  Marché initial 36 283,50 €EHT

O Avenantn®1 - 170,00 € HT
*  Lotn°10 — Plomberie — Sanitaire — Ventilation

O Attributaire : Aquatair / Ventimeca
O Marché initial 131 882,43 €HT
© Avenantn®]: 3 847,84 € HT (modification douches)

Le conseil communautaire, a Punanimité, approuve ces avenants.

6.4 Réaménagement de la micro-créche de La Baume : attribution du marché de travaux
Aprés analyse des offres par le maitre d’oeuvre, il est proposé d’attribuer les lots comme suit :

* Lotn® 1 - Terrassements — VRD — Enrobés — Espaces verts

O Attributaire : GIROD TP
©  Montant : 61412,85 €HT
* Lot n° 2 — Démolition — Gros ceuvre
O Attributaire : CAMPENON BERNARD DAUPHINE SAVOIE
©  Montant : 65 054,95 €EHT
*  Lotn°3 - Charpente — Couverture — Bardage
©  Attributaire : GAVOT OSSATURE BOIS
©  Montant : 72 844,10 EHT
* Lot n° 4 — Menuiseries extérieures bois — Vitrerie — Fermetures
O Attributaire : BRUNO VERGORI ET FILS
©  Montant : 15177,50 €EHT
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¢ Lotn° 5 — Menuiseries intérieures bois

o Attributaire : AMENAGEMENT CREATION RENOVATION
©  Montant : 14 015,00 EHT
* Lotn° 6 — Cloisons — Doublages — Faux plafonds
O Attributaire : L’ENFANT DU LEMAN
O Montant : 12 667,50 EHT
* Lotn® 7 - Carrelages — Faiences — Chapes
O Attributaire : GROUPE GABRIELI
© Montant : 11 040,50 €HT
* Lot n° 8 — Revétements de sols souples
o Attributaire : SOCIETE CHABLAISIENNE DE REVETEMENTS
©  Montant : 2 746,00 EHT
* Lot n® 9 — Peinture intérieure et extérieure
O Attributaire : SAS GEORGES PLANTAZ
©  Montant ; 14 653,00 €EHT
* Lotn° 10 — Electricité — Courants forts — Courants faibles
O Attributaire : JACQUIER ELECTRICITE
©  Montant : 27 792,95 €HT
* Lotn° 11 — Plomberie — Ventilation
O Attributaire ; AQUATAIR
©  Montant : 24 577,60 €EHT

Madame la Présidente tient a rappeler, pour éviter tout malentendu, que Jean-Marc GIROD ne fait plus
partie de I’entreprise GIROD TP.

Le conseil communautaire, 2 ’'unanimité, décide d’attribuer le marché dans les conditions qui lui
ont été présentées.
6.5 Démolition et reconstruction des vestiaires de football de Bellevaux : avenants au marché de travaux

Des avenants doivent &tre passés :
* pour le lot n° 6 — Menuiseries intérieures bois — Agencement

©  Titulaire : MENUISERIE MOULET ET CARRARA
O Montant initial : 15 141,42 €HT
© Avenantn®1: 594,00 €HT
© Avenantn®2: 3454,00 €EHT
* pourle lot n° 11 — Plomberie — Sanitaire - Ventilation
© Titulaire : AQUATAIR / VENTIMECA
©  Montant initial : 103 002,41 €HT
© Avenantn®1: 1204,19 €EHT
© Avenantn® 2 : 127574 €EHT
¢ pour I’ensemble des lots : un avenant de prolongation du délai d’exécution des travaux jusqu’au 18
juillet 2024

Le conseil communautaire, a ’'unanimité, approuve ces avenants.
7- Finances

7.1 Contribution au FPIC 2024 . dérogation a la répartition de droit commun

Les EPCI disposent de 2 mois pour déroger a la répartition de droit commun du FPIC. La notification
2024 étant parvenue le 6 aolt 2024, la CCHC a donc jusqu’au 6 octobre 2024 pour se prononcer.

Ces derniéres années, la CCHC a toujours dérogé a la répartition de droit commun. En 2021, et suite &
I’étude KPMG, le conseil avait décidé de revenir a la répartition de droit commun mais uniquement pour la
part d’augmentation (ou diminution) annuelle, décision qui a été appliquée en 2021, 2022 et 2023.

La notification 2024 fait apparaitre une contribution globale du territoire de 1 739 276 € contre 1 596
665 € en 2023 soit une augmentation conséquente de 142 611 € (+ 8,9%) . Il est donc proposé de répartir cette
augmentation selon le droit commun :
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FPIC 2020 FPIC 2021 FPIC 2022 FPIC 2023 FPIC 2024 | FPIC 2024
répartition répartition répartition repartition répartition | répartition
libre libre libre libie droit libre
commun | PROPOSITION
CCHC GGG G50 €] 677 475 €| 676 867 €] 651 251 €|613 902 €|701 586 €
L.a Baume 8 689 € 8 880 € 8 869 € 8399 €| 11747 € 9362 €
Bellevaux 46 140 € 47 042 € 46 991 € 44 809 €| 54 052 €| 49 241 €
Le Biot 27 628 € 28 189 € 28 157 € 26 800 €| 33 656G €| 29 560 €
La Cote| 11518 € 11 765 € 11 751 € 11 131 €| 15342 €| 12389 €
d’Arbroz
Essert- 14 GG8 € 14 975 € 14 958 € 14 205 €| 18900 €| 15 755 €
Romand
La Forclaz 10392 € 10 583 € 10 572 € 10 102 €| 11415€| 11038 €
Les Gets 212 457 €| 216 350 €] 216 126 €] 206 349 €| 245 48G €226 477 €
Lullin 18713 € 19 085 € 19 073 € 18 138 €| 23 155 €| 20037 €
Montriond 47 328 € 48 235 € 48 183 € 45 937 €} 55427 €| 50482 €
Morzine- 452 226 €] 460 442 €| 459 967 €| 439 574 €502 727 €480 795 €
Avoriaz
Reyvroz 12 2G9 € 12 505 € 12 492 € 11904 €| 14 862 €| 13123 €
Saint Jean| 74449 € 75 889 € 75 806 € 72 236 €| 87 426G €| 79 404 €
d’Aulps
Seytroux 12170 € 12 444 € 12 428 € 11 755 €| 17136 €| 13 160 €
Vailly 17 595 € 17 997 € 17 974 € 16 973 €| 24 242 €| 18 961 €
L.a Vernaz 7 344 € 7 504 € 7 495 € 7 102 € 9801 € 7 906 €
Total | 1 G40 23G €| 1669370€| 16G7709€| 1596665€|7739276€ | 1739276 €

La contribution de la CCHC selon cette proposition est de 701 586 € contre 670 000 € inscrits au BP
2024 d’ou un manque budgétaire de 31 558 € (qu’il conviendra de prendre dans les réserves).

Le conseil communautaire, 2 Punanimité, approuve cette répartition dérogatoire.

Plusieurs élus s’interrogent sur les modalités de calcul du FPIC et se demandent comment il est possible
que la CCHC soit contributrice alors que Thonon Agglo ne I’est pas. Stéphane PUGIN-BRON précise que les
critéres de calcul sont nombreux et complexes avec un bonus pour les habitants en agglomération qui
comptent double par rapport & ceux du milieu rural. Madame la Présidente souligne qu’elle abordera le sujet
du FPIC lors de sa rencontre prévue avec Josiane LEI.

7.2 Logements des saisonniers & Saint Jean d’Aulps : modalités d’attribution et montants des loyers

Les 24 logements (20 studios et 4 T1) pour les saisonniers de Saint Jean d’Aulps devraient étre livrés
pour le 1% décembre 2024, 1l avait été initialement convenu qu’ils seraient loués aux entreprises et non
directement aux saisonniers. Pour ce premier hiver, la gestion sera assurée en régie par le personnel de France
Services. Avec la mise en service du foyer du Savoie en décembre 2025, il conviendra d’étudier avec la
commune de Morzine la possibilité d’une gestion commune regroupant les campings pour habitats mobiles,
les 24 logements CCHC de Saint Jean d”Aulps et les logements communaux du Savoie.

L.a commission d’attribution s’est réunie le 30 ao(it pour fixer les conditions d’accés ainsi que les loyers
et charges mensuels pour chaque logement & compter du ler décembre 2024. Ses propositions a valider par le
conseil sont les suivantes :

Attribution des logements
Les criteéres suivants sont proposeés :
» attribution aux collectivités du territoire et aux entreprises domiciliées sur le territoire de la CCHC,
dotées d’un SIRET et pouvant justifier de 3 ans d’existence,
+ al’issue de la phase de candidature, attribution d’un logement maximum par structure en priorisant
les collectivités puis les entreprises en partant de celle ayant le CA moyen sur 3 ans le plus faible,
+ si a ’issue de ce premier tour il reste des logements disponibles, un deuxiéme tour est organisé
dans les mémes conditions que le premier,
+ [’attribution d’un logement se fait avec un engagement de location de 12 mois sans possibilité de
renouvellement automatique.

Un logement type T1 serait réservé pour un gardien (en priorisant un agent de la CCHC ou des
collectivités) et le plus petit studio pourrait étre réservé a un logement d’urgence a disposition du pdle social
de la CCHC.
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Tarification des logements

L’objectif est un équilibre financier de I’opération. Le colit annuel est estimé a 150 000 € (charges de
I’emprunt, entretien communs et extérieurs, déneigement, impdts et divers) ce qui conduit & un tarif de 25
€/m*mois hors charges (électricité — compteur individuel et chauffage — refacturation par sous-compteur)
selon le tableau suivant :

Batiment | Type logement mg Prix au m? ch(gg:;/hn?g?s

Studio RdJ 23,5 25,0 € 588 €
Studio RdJ 17 250¢€ 425 €
Studio RdJ 20 250 € 500 €
Studio RdJ 20,5 250 € 513 €
Studio RdC 22,5 250 € 563 €
B1 Studio RdC 175 250 € 438 €
Studio RdC 20 250 € 500 €
Studio RdC 21,5 250 € 538 €
Studio 1° ét. 24 250 € 600 €
Studio 1° ét. 17,5 250 € 438 €
Studio 1% ét. 20 25,0 € 500 €
Studio 1¢ ét. 22 250 € 550 €
Studio RdJ 23 250€ 575 €
Studio RdJ 22 250 € 550 €
Studio RdJ 22 250 € 550 €
Studio RdJ 23 250 € 575 €
B2 Studio RdC 23,5 250 € 588 €
Studio RdC 22,5 250 € 563 €
Studio RdC 22,5 25,0 € 563 €
Studio RdC 23,5 250 € 588 €

T1 1° ét, 40 25,0 € 1000 €

T1 1% ét, 40 250 € 1000 €
B3 T1 RdJ 27,5 250 € 688 €
T1 RdC 315 250 € 788 €

Recettes
567 annuelles 170100 €

Christophe MUTILLOD souligne qu’il faudrait également prévoir que ces logements ne pourront étre
attribués qu’aux entreprises qui exercent a minima une activité sur les saisons d’été et d’hiver.

Jean-Claude DENNE s’interroge sur le prix et trouve que 25€ le m? est cher. Christophe MUTILLOD
précise que le montant d’un studio saisonnier sur Morzine ou Les Gets est d’environ 1 000 € par mois charges
comprises, et que le tarif proposé reste donc tout a fait correct.

Yannick TRABICHET souligne que I’objectif est d’équilibrer I’opération et rappelle que les logements
seront loués aux employeurs et non directement aux saisonniers.

Jean-Claude DENNE invite les services de la CCHC a passer par un avocat pour sécuriser le modéle de
contrat de location a utiliser. Stéphane PUGIN-BRON indique qu’il se rapprochera de CDMF.

Le conseil communautaire, a2 unanimité (Jean-Claude DENNE s’abstient), approuve les tarifs de
location et les conditions d’attribution proposées, en intégrant également P’obligation pour les
entreprises concernées d’exercer a minima une activité sur les saisons d’été et d’hiver.

7.3 MSP : nouveaux tarifs de location des studios

La MSP de la Vallée d’ Aulps a Saint Jean d’Aulps posséde deux studios équipés de 25 m? chacun et un
studio de 20 m? est en cours d’équipement a la MSP du Brevon & Lullin. Ces studios sont prioritairement
réservés aux professionnels de santé du territoire (internes, stagiaires, remplagants, vacataires,...).
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Depuis 2014, le tarif de location des deux studios de la MSP de la Vallée d’Aulps est inchangé a 370 €
par mois (charges et wi-fi compris). Afin de tenir compte de la croissance des charges depuis 10 ans, il est
proposé de passer le cofit de la location mensuelle & 450 € (charges comprises) ce qui reste trés en dega des
loyers sur le territoire.

Pour le studio de la Vallée du Brevon, compte-tenu de son emplacement et de sa taille plus réduite, il est
proposé une location mensuelle de 370 € (charges comprises).

Le conseil communautaire, 2 I’'unanimité, approuve ces nouveaux tarifs qui s’appliqueront aux
nouveaux contrats de location passés a compter du 1* octobre 2024.

7.4 CDAS 2024 : sécurisation et aménagement de la traversée de village de Seytroux

La commune de Seytroux projette de réaménager et de sécuriser la traversée du chef-lieu. L’étude de
faisabilité a chiffié le projet global & 550 000 € HT. Une grande partie de ces travaux reléve de la compétence
« voirie » de la CCHC et s’effectueront donc sous maitrise d’ouvrage communautaire dans le cadre d’un
groupement de commande validé par le conseil du 16 juillet 2024,

Le Département vient de signaler qu’une aide 100 000 € au titre du CDAS 2024 — canton d’Evian était
possible. 11 convient donc que le conseil sollicite cette aide en adoptant le plan de financement suivant :

« Ftat- DETR 62 000 €
e (CD74 - CDAS 100 000 €
» Autofinancement CCHC 148 000 €

Le conseil communautaire, & I’unanimité, autorise Madame la Présidente de déposer une demande
de financement aupreés du Département.

7.5 Inventaire du patrimoine — Demande de subvention au titre du programme Leader 2023-2027

Le GAL (Groupe d’Action Local) du Nord des Alpes, qui porte un programme LEADER pour la
programmation FEADER 2023-2027, a lancé un appel & projet pour accompagner la mise en place d’un
tourisme durable au service du territoire, notamment le soutien a ’aménagement et la gestion durable des
espaces touristiques et la préservation des paysages.

Depuis ’automne 2023, la CCHC meéne un travail d’inventaire patrimonial pour lequel un agent a ét¢
recruté jusqu’a fin 2026. Ce projet, d’un colit prévisionnel de 197 773,06 € correspondant aux frais de
personnel sur la période du 1 janvier 2024 au 31 décembre 2026, est éligible & une subvention du FEADER
pour un montant de 64 000 €, soit 64 % du plafond des dépenses éligibles fixé a 100 000 € HT dans I’appel &
projet.

Le conseil communautaire, a I’unanimité,
« approuve le projet de réalisation d’un inventaire patrimonial sur la période 2024-2026 pour un
montant prévisionnel de 197 773,06 €,
» approuve le plan de financement suivant :

o FEADER (Leader 2023-2027) 64 000,00 €
o autofinancement CCHC : 133 773,06 €
o autofinancement appelant du FEADER : 16 000,00 €
o autofinancement stricto sensu : 117 773,06 €

+ accepte que le montant d’autofinancement de la CCHC soit augmenté dans le cas ol la subvention
du FEADER serait revue a la baisse,

 sollicite ’Union Européenne pour le versement d’une aide de 64 000 € au titre du programme
Leader 2023-2027 du GAL du Nord des Alpes.

7.6 DDVA : nouveaux tarifs

Un tarif de 200 € TTC D’année a été approuvé lors de la derniére réunion pour les ateliers d’arts
plastiques. Il est proposé de fixer un nouveau tarif de 70 € le trimestre.

Le conseil communautaire, 2 I’unanimité, approuve ce nouveau tarif.
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8- Personnel
8.1 Services techniques : création d’un emploi non permanent pour accroissement temporaire d’activité

Il s’agit de reconduire pour une année en CDD du 16 octobre 2024 au 15 octobre 2025 un agent du
service déchets en charge du nettoyage des points verts et des renforts en déchetterie.

Le conseil communautaire, 2 ’unanimité, approuve Ia création de cet emploi.
9 b

8.2 Services techniques : création d’emplois non permanents pour accroissement saisonniers d’activité

Les activités de I’équipe émulsion du service voirie vont se poursuivre en octobre 2024 compte-tenu de
la charge de travail. Les ouvertures de postes allant jusqu’au 30 septembre, il est proposé de créer 4 postes
d’emplois non permanents pour accroissement saisonniers d’activité du 1 au 31 octobre afin de prolonger les
contrats des agents de cette équipe.

Le conseil communautaire, 2 'unanimité, approuve la création de ces emplois.

9- Modification des statuts de Ja CCHC

Conformément au code général des collectivités territoriales et notamment les articles I, 5211-5 & L
5211-20 et a la loi dite NOTRe du 7 aolit 2015, les statuts d’une communauté de communes se décomposent
désormais en deux points :

* les statuts proprement dit qui fixent les compétences transférées (selon la procédure d’une
délibération communautaire suivie de délibérations communales),

* lintérét communautaire qui permet de choisir ce qui, au sein de certaines compétences définies par
la loi, reléve de la communauté, le reste demeurant de compétence communale (selon la procédure
d’une unique délibération communautaire prise & la majorité qualifiée des deux tiers des suffrages
exprimes).

En résumé, les statuts sont adoptés conjointement par le conseil communautaire et la majorité qualifiée
des conseils municipaux des communes membres, alors que 1’intérét communautaire n’est voté que par le
conseil communautaire.

La derni¢re modification des statuts date de septembre 2020 et la derniére modification de 1’intérét
communautaire date de juin 2022.

De récentes décisions départementales (abattoir public) et nationales (loi sur la petite enfance)
conduisent a la nécessité de modifier respectivement les statuts et I’intérét communautaire.

9.1 Modification n° 17 des statuts

Cette modification est rendue nécessaire pour intégrer l'abattoir public de Haute-Savoie (compétence
n°18 - équipements agricoles). En effet, le Département a approuvé le 22 juillet 2024 la création de Pabattoir
public de Haute-Savoie et d’un syndicat mixte pour sa construction et sa gestion.

Face a la pérennité précaire de l'abattoir de Megéve, dernier abattoir public de Haute-Savoie le
Département de la Haute-Savoie et la Chambre d'Agriculture Savoie Mont-Blanc ont uni leurs efforts et
mobilisé les EPCI afin que le département se dote d'un service public d'abattoir performant et capable de
répondre :

* aux besoins et enjeux d'une agriculture de montagne fortement tournée vers I'élevage, aux attentes
sociétales de consommer « local »,

* de garantir des conditions d'abattage qui respectent le bien-étre animal, notamment en réduisant les
distances de transport des animaux,

* de disposer d'un outil aux normes sanitaires.

La création d'un abattoir public de proximité reléve de I'intérét général, en adéquation avec les besoins
du territoire haut-savoyard. Ce nouvel abattoir sera positionné au centre du département de facon & étre
facilement accessible, d'une petite dimension (1 500 a 2 OOO tonnes/an), multi-espéces, adapté aux
exploitations agricoles désireuses de commercialiser des viandes en circuit court et pouvant accueillir
l'abattage rituel.
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Pour la construction et I'exploitation de cet abattoir départemental, le Département de la Haute-Savoie a
souhaité impliquer I'ensemble des EPCI & fiscalité propre dans le projet. Le portage élaboré conjointement
conduit a la création d'un syndicat mixte. Celui-ci associera les communautés de communes et les
communautés d'agglomération du département de Haute-Savoie ainsi que le Département.

Les investissements spécifiques & la construction de I'abattoir (comprenant I'achat du foncier) et, une fois
les subventions déduites de la Région notamment, seraient répartis selon la clé de répartition suivante :
*  Département : 80 %
» EPCImembres: 20 % répartis sur la base du dernier recensement connu de la population DGF du
territoire intercommunal de chacun des EPCL

Selon les articles 1.5211-17 et L5721-2 du CGCT, et au vu du principe de spécialité, chaque EPCI peut
participer & un syndicat mixte & condition que chaque membre soit compétent statutairement pour 'exercice de
Ja compétence dont la mise en ceuvre est portée par le syndicat. C'est en ce sens qu'il est proposé :

« lére délibération : d'approuver, en vertu de l'article L5211-17 du CGCT, le transfert a la CCHC de
la compétence libellée comme ci-aprés : « construction et exploitation de I'abattoir public de Haute-
Savoie en lien avec l'animation et la définition de la politique agricole d'intérét commun sur le
département » ;

o Tlére délibération : d'approuver la modification des statuts de la CCHC générée par la prise de cette
compétence ;

« 2&me délibération : d'approuver I'adhésion de la CCHC au syndicat mixte de l'abattoir public de
Haute-Savoie.

A noter que les statuts modifiés intégrent également des mises & jour pour la compétence 2.4 - tourisme,
la compétence 3 — GEMAPI et la compétence 13.8 - communication mobilité.

Le conseil communautaire, 2 ’unanimité, approuve la modification n° 17 des statuts de la CCHC
et le principe de I’adhésion au syndicat mixte de I’abattoir public de Haute-Savoie.

9.2 Modification n° 2 de I’intérét communautaire

Cette modification est rendue nécessaire pour intégrer la notion d'autorité organisatrice de la petite
enfance et en particulier les deux alinéas prévus par la loi de décembre 2023 sur la petite enfance. Cette loi a
créé la notion d'Autorité Organisatrice (AO) en donnant aux communes 4 nouvelles missions a compter du ler
janvier 2025 :

« recenser les besoins des familles et recenser I'offre (obligatoire pour toutes les communes),

» informer et accompagner les familles (obligatoire pour toutes les communes),

+ planifier le développement des modes d’accueil (obligatoire uniquement pour les communes de + de 3 500
habitants),

* soutenir la qualité (obligatoire uniquement pour les communes de + de 3 500 habitants).

La CCHC posséde déja les compétences "organisation et gestion d'un RPE" et "financement, gestion et
animation d'un réseau de créches", compétences qui ne sont pas remises en cause par cette nouvelle notion
d’AO. Ces compétences sont inclues dans les statuts de la CCHC sous le terme de compétence "actions
sociales d'intérét communautaire" et le contenu exact précisé dans la délibération d'intérét communautaire.
Toutefois, le contenu de cette délibération d'intérét communautaire ne peut permettre de considérer que la
CCHC exerce de fait les missions d'une AO de la petite enfance. Il est noter que les deux premiéres missions
d'AO de la petite enfance sont déja pour parties exercées par la CCHC notamment pour la partie information et
accompagnement des familles (actions parentalité, A Hauteur d’Enfant, portail famille,...). Sans transfert a la
CCHC, ce sont les communes qui devront exercer ces missions & compter du 1 janvier 2025 avec un vrai
risque de disparité entre communes. De plus, la CCHC ne serait plus compétente pour les actions
d’accompagnement des parents et 1’information.

Le bureau communautaire, lors de sa réunion du 5 juillet 2024, propose de modifier la délibération
d’intérét communautaire pour intégrer les deux nouvelles missions obligatoires pour le Haut-Chablais.

A noter que I’intérét communautaire modifié integre également des mises a jour pour la compétence 1.1
— aménagement de 1’espace, la compétence 6 — environnement, la compétence 9 — équipements culturels et
